Szkolenie: Dyskryminacja i wyrownywanie szans - kobieta w swiecie nauki

Termin szkolenia: 11 czerwca 2024 r.
Godziny szkolenia: 8:30 - 14:30 & e ~—

Szkolenie online poprzez GOOGLE MEET Op tlma

Zakres Merytoryczny: Szkolenie dostarczy Uczestniczkom wiedzy i narzedzi do wzmocnienia pewnosci i
wartosci siebie. Celem jest praca na wzmochieniu postawy asertywnosci i zaangazowania. Walorem tego
szkolenia jest tgczenie merytorycznej czesci z praktykowaniem i osadzaniem wiedzy w realiach
rzeczywistosci zawodowej Uczestnikdw. Dodatkowo kazda z Uczestniczek otrzyma Workbook do pracy
wilasnej, po zakoriczonym szkoleniu, by méc wzmacnia¢ wypracowane aspekty samodzielnie.

Uczestniczki majg mozliwos¢ pracy na przyktadach éwiczeniowych, jak i wniesionych z wiasnej praktyki.
Metody pracy na szkoleniu: mini-wyktad, prezentacja trenerska, éwiczenia rozméw w podgrupach i parach
treningowych, stop-klatka, dyskusje.

PROGRAM SZKOLENIA

1.Kobieta w Swiecie nauki cz.1
a.Portret naukowca - badania vs. realnos¢
b.Kompetencje miekkie vs. twarde
c.Programy i projekty wyréwnujgce szanse
2.Kobieta w swiecie nauki cz.2
a.Kompetencja 1: Pewnos¢ siebie + techniki i narzedzia
b.Kompetencja 2: Asertywnos¢ + techniki i narzedzia
c.Kompetencja 3: Wrazliwos¢ + techniki i narzedzia
3.Kobieta w swiecie nauki cz.3
a.Silna kobieta — panel warsztatowo-treningowy
b.Skuteczna kobieta — panel warsztatowo-treningowy
4.Kobiecy Krag
a.Interwizja i sytuacje wtasne
b.Dobre praktyki
c.Sesja Q&A - panel z pytaniami i odpowiedziami z grupy.




TRENER Marta Kijanko

Szkolenie prowadzi psycholozka, psychoterapeutka Gestalt oraz certyfikowany coach i teamcoach.
Superwizor coachingu. Pracuje blisko osiemnascie lat z grupami, ktére potrzebujg wsparcia w impasie,
konfliktach i dylematach rozwojowych. Zajmuije sie takze kryzysami osobistymi i interpersonalnymi.
Pracuje w prywatnym gabinecie psychoterapeutycznym w Krakowie. Zajmuje sie psychoterapia
indywidualng oséb dorostych oraz psychoterapia dla par. Wierzy, ze w kazdej sytuacji, nawet najbardziej
dramatycznej, warto poszukac¢ mozliwosci rozwigzania, ktére mozna odnalez¢ w spotkaniu z drugim
cztowiekiem. Ukonczyta studia psychologiczne na Uniwersytecie SWPS (2012), zaczeta prace jako
psychoterapeuta po skonczeniu 4-letniej szkoty dla psychoterapeutdéw w Instytucie Integralne;j
Psychoterapii Gestalt (EAGT). Ksztatcita sie we wtoskim Instytucie w Turynie IPsiG na kursie Podstaw i
form psychopatologii. W swojej pracy korzysta réwniez z elementow Terapii Schematéw i Terapii
Krétkoterminowej (ISDP). Jest takze wyktadowcg akademickim — uczy psychologii i coachingu. W swojej
pracy kieruje sie etycznymi aspektami zawodu psychologa. Pracowata dla takich marek jak: Mbank,
CitiHandlowy, PGE S.A., Energa Operator, T-Mobile, Play, Warta S.A., Velux, Siemens, Akademia Gorniczo
Hutnicza w Krakowie, Colegium Medicum UJ, WSB we Wroctawiu, Centrum Nauki Kopernik.

Kwestie organizacyjne
Do udziatu w szkoleniu niezbedna jest kamera i mikrofon.

Rejestracji na szkolenie mozna dokonac¢ poprzez link:

X6g/viewform?usp=sf_link

Liczba miejsc jest ograniczona! Zgtoszenia przyjmujemy do 31 maja!l

ORGANIZATOR Optima Centrum Rozwoju i Ksztatcenia Kadr

0d 15 lat zapewnia kompleksowg obstuge w zakresie szkolenia pracownikéw uczelni. Kazdego roku
z naszych ustug korzysta kilka tysiecy pracownikow. W przypadku indywidualnych projektéw
zamknietych, najczesciej realizujemy cykle sktadajgce sie z kilku r6znorodnych szkolen.

Zalezy nam na zapewnieniu kompleksowej ustugi szkoleniowej, dlatego tez kazdy taki projekt
poprzedza analiza potrzeb. Organizujgc szkolenia zamkniete dgzymy do przekazanie wiedzy oraz
nabycie praktycznych umiejetnosci z interesujgcej Panstwa tematyki.

Zapewniamy dostep do autorskich materiatow szkoleniowych, profesjonalng obstuge i doskonatg
organizacje.

Dbajac o wysoka jakos¢ naszych ustug wspétpracujemy tylko z rzetelng kadra trenerdéw, reprezentujgca
najwyzszy poziom wiedzy i doswiadczenia. Wszyscy nasi Trenerzy sg praktykami i posiadajg
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla srodowiska akademickiego.

www.optima.edu.pl


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQSyyumqsB1OoqGS7NdxqY6vDJnjeTpEnpSfxIqi7bYXyX6g/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfQSyyumqsB1OoqGS7NdxqY6vDJnjeTpEnpSfxIqi7bYXyX6g/viewform?usp=sf_link

