REKTOR UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO
OGLASZA KONKURS OTWARTY
na zatrudnienie pracownika w grupie badawczo-dydaktycznej na stanowisku
ADIUNKTA
w Instytucie Sportu, Turystykii Zywienia

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby spelniajace warunki okreslone w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018 r., poz. 1668 z p. zm.).

Wymagane kwalifikacje:

1. Ukonczenie studiow na kierunku Wychowanie Fizyczne o specjalnosci nauczycielskiej i
trenerskie;j.

2. Posiadanie stopnia naukowego doktora w dyscyplinie nauki biologiczne.

3. Znajomo$¢ jezyka angielskiego w zakresie umozliwiajgcym korzystanie z literatury
anglojezycznej oraz prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

4. Ukonczenie studiow podyplomowych: Menedzer Sportu oraz Oligofrenopedagogika.

5. Posiadanie uprawien trenerskich w koszykowce: trener klasy A PZKOSZ oraz ukonczenie
Szkoly Trenerow Polskiego Zwigzku Koszykowki.

6. Posiadanie uprawnien instruktorskich z koszykowki, plywania, odnowy biologicznej, éwiczen
silowych i fitness, gimnastyki korekcyjnej, narciarstwa zjazdowego.

7. Posiadanie uprawnien: kierownika wypoczynku i kolonii.

8. Doswiadczenie zawodowe w zakresie zarzadzania klubami sportowymi, instytucjami i
organizacjami sportowymi.

9. Gotowos¢ do realizacji zadan i obowigzkow zwigzanych z dziatalnoscig badawcza, dydaktyczng

i organizacyjna na rzecz Wydziahy/Instytutu.

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni zlozy¢é:

Podanie do JM Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego,

Zyciorys i kwestionariusz osobowy,

Odpis dyplomu ukonczenia studiéw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
kwalifikacje,

Wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego,

Inne informacje, ktdre kandydat uzna za wskazane.

Wymienione dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 14.06.2024

Dokumenty prosimy sklada¢ na adres:



Sekretariat Instytutu Sportu, Turystyki i Zywienia, Kampus A Bud. A-13, ul. Prof. Z.

Szafrana 6,
65-246 Zielona Goéra, tel: (+48) 68-328-31-82
lub

w formie elektronicznej na adres a.misiuk@wnb.uz.zgora.pl

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie p6zniej niz w ciggu 1 miesiaca od daty jego ogloszenia.

Kandydaci, ktorych oferty nie zostang przyjete, otrzymaja zwrot dokumentow.

Uniwersytet zastrzega sobie prawo zamkniecia konkursu bez wylaniania kandydata.

Prosimy o zawarcie klauzuli:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych dla
realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Uniwersytet Zielonogérski z siedzibg w Zielonej Gorze (65-417),

przy ulicy Licealna 9. Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogloszeniodawce moich danych
osobowych na potrzeby przyszlych rekrutacji.

Pragniemy poinformowa¢, iz administratorem podanych przez Pania/Pana danych osobowych jest Uniwersytet
Zielonogérski z siedzibg przy ulicy Licealnej 9, 65417 Zielona Géra. Ponadto informujemy, Ze:

Zielona Gora, dn. 14-05-2024

Wyznaczyliémy Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozesz sig skontaktowa¢ w sprawach ochrony swoich
danych osobowych i realizacji swoich praw przy pomocy adresu e-mail: [0D@adm.uz.zgora.pl lub
telefonicznie tel. 603474724,

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane prze Uniwersytet Zielonogdrski w celu przeprowadzenia i
rozstrzygniecia procesu rekrutacji na stanowisko wykladowcy. Na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana
zgody (3j. art.23 ust.1 pkt.1 ustawy o ochronie danych osobowych),

Pani/Pana dane beda przetwarzane do rozstrzygniecia procesu rekrutacji, ale nie dtuzej niz 6 miesigcy od
daty zlozenia oferty,

Przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych Pani/Pana osoby, ich
sprostowanie, usunigcie lub ograniczenie przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania a takze prawo do przenoszenia danych,

Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie
wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana
zgody przed jej cofnigciem,

Dodatkowo przystuguje Pani/Panu prawo do zlozenia skargi do organu nadzorczego.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udzialu w procesie
rekrutacii,

Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygnigcia procesu rekrutacji nie bgda podejmowane w sposob
zautomatyzowany.
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