REKTOR UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO
OGLASZA KONKURS OTWARTY
na zatrudnienie pracownika w grupie badawczo-dydaktycznej na stanowisku
ADIUNKTA/ ADIUNKTKI
w Instytucie Sportu, Turystyki i Zywienia

Do konkursu moga przystapi¢ osoby spetniajace warunki okre$lone w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.z 2018 r., poz. 1668 z p. zm.).

Wymagane kwalifikacje:

ukonczenie studiow na kierunku Wychowanie fizyczne, Sport, Fizjoterapia lub na kierunku
pokrewnym

posiadanie stopnia naukowego doktora w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowin w
dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej lub nauki o zdrowiu

dorobek naukowy udokumentowany publikacjami z zakresu nauk o kulturze fizycznej lub
nauk o zdrowiu

znajomo$¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajeé
dydaktycznych i prowadzenie dzialalnosci naukowej

doswiadczenie w pracy w charakterze nauczyciela akademickiego na podobnym stanowisku

uniwersyteckim

Od kandydatéw oczekuje sie:

l.
2.

Aktywnosci naukowe]j w zakresie nauk o kulturze fizycznej

Prowadzenie wykladow i innych form zaje¢ na kierunku Wychowanie fizyczne, ze szczegblnym
uwzglednieniem przedmiotéw: metodyka wychowania fizycznego, teoria sportu, teoria
wychowania fizycznego, antropomotoryka, fizjologia wysitku, inne.

Prowadzenie wykladéow i innych form zaje¢ w jezyku angielskim dla studentéw
uczestniczacych w programie ERASMUS.

Prowadzenie seminariéw i prac dyplomowych na studiach I i II stopnia na kier. Wychowane
fizyczne.

gotowos¢ do realizacji zadan i obowiazkow zwigzanych z dzialalno$cig organizacyjna na rzecz

Wydziatw/Instytutu.

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni zlozyé:

Podanie do JM Rektora Uniwersytetu Zielonogoérskiego,

Zyciorys i kwestionariusz osobowy,



*  Odpis dyplomu ukonczenia studiow oraz innych dokumentow potwierdzajacych posiadane
kwalifikacje,
*  Wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego,

» Inne informacje, ktére kandydat uzna za wskazane.

Wymienione dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 19-04-2026

Dokumenty prosimy sklada¢ na adres:
Sekretariat Sportu, Turystyki i Zywienia, Kampus A Bud. A-13, ul. Prof. Z. Szafrana 6,
65-246 Zielona Gora, tel: (+48) 68-328-31-82
lub

w formie elektronicznej na adres a.misiuk@wnb.uz.zgora.pl

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pozniej niz w ciggu 1 miesiecy od daty jego ogloszenia.
Kandydaci, ktérych oferty nie zostana przyjete, otrzymaja zwrot dokumentow.

Uniwersytet zastrzega sobie prawo zamkniecia konkursu bez wylaniania kandydata.

Prosimy o zawarcie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dia potrzeb niezbednych dla
realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Uniwersytet Zielonogorski z siedzibg w Zielonej Gorze (65-417),
przy ulicy Licealna 9. Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogloszeniodawce moich danych
osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.

Pragniemy poinformowa¢, iz administratorem podanych przez Pania/Pana danych osobowych jest Uniwersytet
Zielonogorski z siedzibg przy ulicy Licealnej 9, 65417 Zielona Gora. Ponadto informujemy, ze:

e  Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozesz si¢ skontaktowaé w sprawach ochrony swoich
danych osobowych i realizacji swoich praw przy pomocy adresu e-mail: [0D@adm.uz.zgora.pl lub
telefonicznie tel. 603474724.

e Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane prze Uniwersytet Zielonogdrski w celu przeprowadzenia i
rozstrzygnigcia procesu rekrutacji na stanowisko wyktadowcey. Na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana
zgody (4. art.23 ust.1 pkt.1 ustawy o ochronie danych osobowych),

e  Pani/Pana dane bedg przetwarzane do rozstrzygniecia procesu rekrutacji, ale nie dluzej niz 6 miesigcy od
daty ztozenia oferty,

e  Przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostgpu do danych osobowych dotyczacych Pani/Pana osoby, ich
sprostowanie, usuniecie lub ograniczenie przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania a takze prawo do przenoszenia danych,

e Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. PowyZsze nie
wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana



zgody przed jej cofnigciem,
e Dodatkowo przystuguje Pani/Panu prawo do zlozenia skargi do organu nadzorczego.

e Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie
rekrutacii,

e Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie beda podejmowane w sposob
Zzautomatyzowany.

Zielona Gora, dn. 20-03-2026

REKT/OR

prof. dr hab. Wojci c;gtrzyz'ewski
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