REKTOR UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO
OGLASZA KONKURS OTWARTY
w grupie badawczo-dydaktycznej na stanowisko

PROFESORA/PROFESORKI
w INSTYTUCIE FIZYKI

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby spetniajace warunki okreslone w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018r., poz. 1668 z p. zm.).

Wymagane kwalifikacje:

tytut profesora nauk Scistych i przyrodniczych w dyscyplinie nauki fizyczne lub nauki
chemiczne;
znaczne osiggniecia naukowe udokumentowane publikacjami naukowymi w dobrych
czasopismach naukowych,
znajomos¢ jezyka angielskiego — poziom B2,
znajomosc jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
na poziomie studidw uniwersyteckich,
doswiadczenie w badaniach naukowych z zakresu fizyki materiatowej, fizyki materii
skondensowanej, chemii materiatéw lub nanotechnologii, w szczegdlnosci w obszarze
projektowania, kontrolowanej syntezy oraz analizy wilasciwosci fizykochemicznych
funkcjonalnych nanomateriatéw magnetycznych opartych na nanoczastkach mieszanych
tlenkéw metali, homo- i heterostruktur typu rdzen-otoczka, struktur wielowarstwowych
multishell oraz kompozytéw o wiasciwosciach magnetycznych, magnetyczno-plazmonowych,
bezkontaktowe generowanie ciepta pod wptywem zewnetrznych czynnikéw pobudzajacych
(zmienne pole magnetyczne, $wiatto z zakresu NIR), a takie nanomateriatow
luminescencyjnych zawierajgcych kationy lantanowcédw wraz z charakterystyka ich wtasciwosci
spektroskopowych.

Wykaz wymaganych dokumentdéw:

podanie kandydata kierowane do JM Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego,

zyciorys,

potwierdzone kopie dokumentéw stwierdzajgcych uzyskanie tytutu profesora nauk &cistych
i przyrodniczych w dyscyplinie nauki fizyczne lub nauki chemiczne, a w przypadku
dokumentéw sporzadzonych w jezyku innym niz polski takze uwierzytelnione ttumaczenie
dokumentu na jezyk polski oraz zaswiadczenie o réwnowaznosci dyplomu z polskim stopniem
naukowym,

wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego,

sprecyzowany plan dalszego rozwoju naukowego,

kwestionariusz osobowy wraz z fotografia.

Termin sktadania dokumentéw uptywa — 28 czerwca 2026 r.

Dokumenty prosimy sktadaé na adres:
SEKRETARIAT INSTYTUTU FIZYKI UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

ul. prof. Z. Szafrana 4a, 65-516 Zielona Géra
(bud. A-29, p. 404)

lub elektronicznie (podpisane skany) na adres: sekretariat@if.uz.zgora.pl

Przy rozstrzygnieciu konkursu, oprécz kwalifikacji kandydatéw, beda brane pod uwage potrzeby
kadrowe Instytutu Fizyki Uniwersytetu Zielonogdrskiego, w szczegolnosci zwigzane z prowadzeniem
specjalistycznych zajec na kierunku studiéw: fizyka.

Planowany termin zatrudnienia — 01 pazdziernika 2026 r.
Uniwersytet zastrzega sobie prawo zamkniecia konkursu bez wytaniania kandydata.



Prosimy o zawarcie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, prowadzonego
przez Uniwersytet Zielonogdrski z siedziba w Zielonej Gorze (65-417), przy ulicy Licealna 9. Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez
ogloszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.

Pragniemy poinformowac, iz administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Zielonogérski z siedzibg przy ulicy Licealnej 9, 65-
417 Zielona Gora. Ponadto informujemy, ze:

Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozesz sie skontaktowac w sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw przy
pomocy adresu e-mail: IOD@adm.uz.zgora.pl fub telefonicznie tel. 603474724,

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane prze Uniwersytet Zielonogdrski w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji na stanowisko
asystenta. Na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody (tj. art.23 ust.1 pkt.1 ustawy o ochronie danych osobowych),

Pani/Pana dane beda przetwarzane do rozstrzygniecia procesu rekrutacji, ale nie dtuzej niz 6 miesiecy od daty ztozenia oferty,

Przystuguje Pani/Panu prawo iadania dostepu do danych osobowych dotyczacych PanifPana osoby, ich sprostowanie, usuniecie lub ograniczenie
przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania a takze prawo do przenoszenia danych,

Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazone]j zgody w dowolnym momencie. Powyisze nie wplywa na zgodno$é¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody przed jej cofnieciem,

Dodatkowao przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie rekrutacii,

Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany.

REKTOF}

|
Prof. dr hab. Wojciech Strzyzewski

Zielona Gdra, 29 maja 2026 r.



