REKTOR
UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

OGtASZA KONKURS OTWARTY
na zatrudnienie pracownika w grupie dydaktycznej na stanowisku

adiunkta
w Zaktadzie Anglistyki Instytutu Neofilologii
(w ramach umowy na czas okreélony w wymiarze petnego etatu)

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby spetniajgce warunki okreslone w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018 r., poz. 1668 z p. zm.).

Wymagane kwalifikacje:

1) posiadanie stopnia naukowego doktora nauk humanistycznych w zakresie jezykoznawstwa;

2) staz pracy w szkole ponadpodstawowej, polegajacy na wykonywaniu obowigzkéw dydaktycznych, nie krétszy
niz dziesie¢ lat;

3) prowadzenie zaje¢ na poziomie akademickim zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych w
obszarach zwigzanych z celami edukacyjnymi i programem badawczym Zakfadu Anglistyki, m. in. w zakresie
dydaktyki jezyka angielskiego, gramatyki opisowej oraz réinych aspektéw praktycznej nauki jezyka
angielskiego;

4) udokumentowane doswiadczenie w nauczaniu jezyka angielskiego na réznych poziomach zaawansowania;

5) doswiadczenie w wykorzystywaniu narzedzi cyfrowych w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

6) gotowosc do realizacji zadar i obowigzkow zwigzanych z dziatalnoscia badawczo-dydaktyczng i organizacyjna
na rzecz instytutu/Wydziatu.

7) udokumentowane uczestnictwo w krajowych i/lub miedzynarodowych projektach edukacyjnych (mile
widziane inicjatywy autorskie).

Wykaz wymaganych dokumentdow:
- podanie kandydata kierowane do JM Rektora UZ,
- zyciorys, -
- odpis dyplomu uzyskania stopnia naukowego doktora lub zaswiadczenie o nadaniu stopnia naukowego
doktora,
- wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego,
- sprecyzowany plan dalszego rozwoju,
- kwestionariusz osobowy wraz z fotografia.

Termin sktadania dokumentéw uptywa — 10 sierpnia 2025 r.

Dokumenty prosimy sktada¢ na adres:
SEKRETARIAT INSTYTUTU NEOFILOLOGII UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO
Al. Wojska Polskiego 71a, 65-762 Zielona Géra, tel. (68) 3283150

Przy rozstrzygnieciu konkursu, oprécz kwalifikacji kandydatéw, bedq brane pod uwage potrzeby kadrowe Instytutu
Neofilologii Uniwersytetu Zielonogdrskiego, w szczegélnosci zwigzane z prowadzeniem specjalistycznych zaje¢ na
kierunku studiéw filologia angielska.

Planowany termin zatrudnienia — 01 pazdziernika 2025 r.

Uniwersytet zastrzega sobie prawo zamkniecia konkursu bez wytaniania kandydata.

Prosimy o zawarcie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, prowadzonego przez Uniwersytet Zielonogérski z siedzibg w Zielonej Gérze (65-417), przy ulicy Licealna 9.
Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogloszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby przysztych
rekrutacji.

Pragniemy poinformowaé, iz administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Zielonogdrski
z siedzibg przy ulicy Licealnej 9, 65-417 Zielona Géra. Ponadto informujemy, ze:



e  Whyznaczylidmy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozesz sie skontaktowaé w sprawach ochrony swoich danych
osobowych i realizacji swoich praw przy pomocy adresu e-mail: IOD@adm.uz.zgora.pl lub telefonicznie tel. 603474724,

e Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane prze Uniwersytet Zielonogérski w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia
procesu rekrutacji na stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw dydaktycznych. Na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana
zgody (tj. art.23 ust.1 pkt.1 ustawy o ochronie danych osobowych),

* Pani/Pana dane bedg przetwarzane do rozstrzygniecia procesu rekrutacji, ale nie dtuzej niz 6 miesiecy od daty zlozenia oferty,

¢ Przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostgpu do danych osobowych dotyczacych Pani/Pana osoby, ich sprostowanie,
usunigcie lub ograniczenie przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania a takze prawo do
przenoszenia danych,

e Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyisze nie wptywa na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody przed jej cofnieciem,

e Dodatkowo przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego.

* Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji,

® Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany.

Zielona Gdra, 11.07.2025r.
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prof. dr hab. Wojciecli Strzyzewski



